TILLOGUR OG GREINARGERD

Til sampykktar a arsfundi Lifeyrissjods starfsmanna Akureyrarbaejar 17. mai 2023

Inngangur

Lagdar eru til breytingar a fjorum greinum sampykkta sjédsins & arsfundi 2023 en peer eru
naudsynlegar til ad samraema dkvaedin vid askilnad laga nr. 129/1997 en ldgmarksidgjald til
lifeyrissjods sem kvedid er & um i peim I6gum og var haekkad fra og med 1. jantar 2023 Gr 12% i
15,5%. Tillogurnar eru eftirfarandi

Grein 9.d.

Lagt er til ad grein 9.d. sampykktum verdi svohljédandi {nyr texti sem kemur inn er raudur en texti
sem fellur Ut er yfirstrikadur):

Launagreidendur greida i idgjold til sjo0sins 8% 11,5% af peim fostu launum fyrir dagvinnu
persénuuppbat og orlofsuppbdt er sjédsfélagi tekur hja peim. Skulu pau greidd til sj6dsins
samtimis idgjoldum sjédsfélaga.

Grein 9.1.

Lagt er til ad greinin verdi svohljédandi:

begar sjodsfélagi hefur greitt idgjold til sjédsins af fullu starfi i 32 ar eda atlar ad nyta 95 dra regluna
sbr. 12. gr. og idgjaldagreidslur sjédsfélaga falla nidur skv. 3. malsgr. 9. gr. og 3. malsgr. 12. gr. er
ba launagreidandi hans skylt ad greifa 2% 15,5% af launum peim sem tilgreind eru i 2. malsgr.
pessarar greinar i idgjald til sjédsins.

Grein 13.c.

Lagt er til ad greinin verdi svohljé8andi:

Sjé0félagi greidi 4% af vaktadlaginu i idgj6!d og launagreidandi 8% 11,5%

4. mgr. 25. greinar

Lagt er til ad greinin verdi svohljédandi:

18gjold starfsmanna skulu vera 4% af féstum manadarlaunum en vinnuveitandi greifi 8% 11,5%.
Um lifeyrisréttindi er idgjaldagreidslur pessar veita fer skv. akvaedum greina 26-30. i sampykktum
pessum.

Greinargerd:

Framangreindar breytingar eru naudsynleg vegna dskilnadar 2.mgr. 2. gr. laga nr. 129/1997 sem nti
kvedur @ um ad ldgmarksidgjald til lifeyrssjéds skuli vera a.m.k. 15,5% en Gdur var dskilnadur um
12% lagmarksidgjald. bar sem framlag launpega er 4% verdur Idgmarksidjgald launagreidanda ad
vera 11,5% til ad dskilnadur laganna sé uppfylitur.



