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Starfsreglur stjornar

Lifeyrissjodur starfsmanna Akureyrarbaejar starfar a grundvelli laga nr. 129/1997 um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda og sampykkta sjédsins.
Markmid pessara reglna er ad tryggja jafnreedi vid medferd mala, géda, vandada og
6hada malsmedferd og koma i veg fyrir hagsmunaarekstra i starfsemi Lifeyrissjods
starfsmanna Akureyrarbaejar.

Stjérnarformadur sjédsins skal tilnefndur af baejarstjérn og skal annad hvort vera
baejarstjori eda svidsstjori fjarsyslusvids Akureyrarbaejar. Adrir stjérnarmenn eru tveir
fulltrdar sem baejarstjérn kys @ sama hatt og i fastar nefndir til fjdgurra ara og tveir
fulltraar tilnefndir til fjdgurra ara af Kili, Stéttarfélagi starfsmanna i almannapjonustu.
Fjorir varamenn skulu tilnefndir & sama hatt og til jafnlangs tima.

A fyrsta fundi eftir stjérnarkjor skal stjérnin kjésa varaformann stjérnar.

Formadur stjérnar eda framkvaemdastjori skal boda til stjornarfunda. Gerd skal
fundadaetlun fyrir hvert starfsar par sem tilgreint er 4 hvada dogum halda skuli
stjiérnarfundi. Adra stjérnarfundi skal boda med minnst 2ja daga fyrirvara. Boda skal
alla stjérnarmenn 3a fundinn. Geti adalmadur i stjérn ekki maett til stjornarfundar, skal
hann boda varamann sinn. Formadur, eda varaformadur i forfollum hans, styrir fundi.
Stjérnarfundi skal halda eftir porfum og ma halda pad i sima eda 6drum
fjarfundarbunadi. Framkvaemdastjori eda starfsmadur i umbodi hans skal sja til pess
ad gbgn vegna stjérnarfunda séu sett inn @ vefsvadi stjérnar. Almennt skal vié pad
midad ad stjornarfundagdgn séu komin inn & vefsvaedi stjérnar eigi sidar en premur
dogum fyrir stjérnarfund.

Stjérnarfundur er alyktunarhaefur og dkvordunarbaer ef minnst 3 stjéornarmenn eru
maettir, eda varamenn i peirra stad. Einfaldur meirihluti atkvaeda raedur Urslitum mala.

Stjorn skal funda, an patttoku starfsmanna sjodsins, eftir pvi sem purfa pykir.
Varaformadur stjornar ritar fundargerd a pessum fundum.

Meirihattar akvordun i rekstri sjodsins ma ekki taka fyrr en allir stjornarmenn hafa att
pess kost ad fjalla um malid, sé pess nokkur kostur.

Krefjist stjornarmadur, stjornarmenn og/eda framkveemdastjori bpess ad
stjérnarfundur skuli haldinn, skal formadur eda framkvaemdastjéri i forféllum hans,
boda til sliks fundar svo fljott sem kostur er. Framkveemdastjori og ahaettustjéri eiga
rétt til setu a stjérnarfundum. Formadur stjérnar, og varaformadur i forféllum hans, er
malsvari stjornar og kemur fram fyrir hennar hénd vardandi malefni sjédsins nema
stjérnin dkvedi annad. Framkvaemdastjori er talsmadur sjodsins Ut 4 vid i samraemi vid
hefdir og edli mals, nema stjérn akvedi annad.
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[ &rsskyrslu stjérnar og/eda stjérnarhattaryfirlysingu skulu birtar upplysingar um
stjérnarmenn:
e Nafn og faedingarar
e Menntun
e Adalstarf
e Starfsferilsagrip
e Hvenaer viokomandi var kosinn i stjorn sjédsins
e  Onnur trunadarstoérf, p.a.m. stjérnarseta i 6drum féldgum

Abyrgd stjérnarmanna felst m.a. i eftirfarandi:

° Ad hafa eftirlit med rekstri sjédsins, efnahagsstédu hans og vardveislu eigna. |
pessu sambandi skal stjérnin kveda a um skipulag sjédsins og hvernig innra
eftirliti og dhaettustyringu skuli hattad.

. AJ sja til pess ad bdkhaldi og upplysingavinnslu hja sjédnum sé sinnt af
kostgaefni.

. AJ ganga reglulega eftir upplysingum um rekstur sjodsins og efnahag.

. A0 pekkja sampykktir sjodsins & hverjum tima og 16g um starfsemi lifeyrissj6da.

. AJ fjalla um, mdta og sampykkja fjarfestingastefnu, ahaettustefnu og eigid
adhaettumat fyrir sjédinn. A6 ganga fra starfsasetlun stjérnar.

° A0 mida storf sin i stjérninni avallt vid hag sjodsins, en ekki eigin hagsmuni og
upplysa medstjérnendur ef hagur sjédsins skarast vid eigin hagsmuni.

° Ad hafa eftirlit med framkvaemda- og ahaettustjora sjédsins.

. AQ geeta pagmeaelsku og triunadar um allt er vardar malefni sjédsins og leynt 4 ad
fara.

. Ad sjédurinn fari i einu og o6llu eftir sampykktum sinum og l6gum og sinni
6gbodinni og edlilegri upplysingaskyldu.

. Ad tryggja ad ekki sé brotinn réttur & starfsménnum, sjodfélogum eda

vidskiptamdnnum sjédsins.

Stjérn sjédsins reedur framkveemdastjéra, semur vid hann um laun hans og kjoér og
veitir honum lausn fra storfum. Skal stjérnin gera skriflegan rddningarsamning vid
framkvaemdastjora. Eftirlit med radningarsamningi og kjaramalum framkvaemdastjéra
ad 60ru leyti, skulu vera @ hendi formanns. Framkvaemdastjora er skylt ad veita
formanni allar upplysingar um kjara- og launamal, sem hann d&skar eftir. Sé rddinn
umsjénaradili med rekstri sjodsins og framkvaemdastjéri er starfsmadur umsjénaradila
kemur ekki til sérstaks samnings vid framkvaemdastjéra. Skal pa gerdur samningur um
reksturinn og skal stjérn hafa eftirlit med pvi ad farié sé ad dkvaedum sliks samnings.
pa skal gefa ut sérstakt erindisbréf til framkvaemdastjora sem tilgreinir starfskyldur
hans og umbod. A sama hétt raedur stjérnin dhaettustjéra, semur um laun hans og kjor
og veitir honum lausn fra stérfum.

Framkvaemdastjori reedur adra starfsmenn, semur vid pa um laun og 6nnur kjor og
veitir peim lausn fra storfum. Ef um umsjonaradila er ad reeda sér umsjonaradilinn um
raéningu starfsmanna.

Stjérnin felur framkvaemdastjéra ad sja um allan daglegan rekstur sjédsins i samraemi
vid stefnu hennar og fyrirmeeli, b.m.t. er heimild til framkvaemdastjéra til kaupa og s6lu
a verdbréfum i samraemi vid fjarfestingarstefnu sjédsins og samninga, sem stjérn kann
ad hafa gert vid pridja adila par ad lutandi. Daglegur rekstur tekur ekki til patta, sem
eru évenjulegir eda mikils hattar. Radstafanir sem gera parf i slikum tilvikum skal
framkvaemdastjori adeins gera samkveemt sérstakri heimild stjérnar, nema ekki sé
haegt ad bida eftir slikri heimild. Pa skulu umraeddar rddstafanir gerdar ad hofou
samradi vid formann og varaformann i forféllum hans, sé pess nokkur kostur. Leiki, ad
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mati framkvaemdastjéra, vafi a pvi hvort tiltekid mal telst mikilshattar eda ekki, skal
hann hafa samrad vid formann, sem urskurdar um hvort vidkomandi mal skuli bida
stjérnarfundar eda ekki.

Stjérn sjédsins skal almennt ekki taka dkvardanir um einstok vidskipti sjédsins, nema
umfangid teljist verulegt midad vid efnahag sjédsins eda dvenjulegt. Stjorn skal setja
reglur um heimildir framkvaemdastjéra og einstakra stafsmanna um fjarfestingar og i
hvada tilfellum sampykki stjornar parf vid.

Stjorn sjodsins veitir framkvamdastjéra og/efa 68rum starfsmonnum sjédsins
prokdruumbod. Formadur stjérnar sjodsins fer med atkvaedi sjédsins i félogum par sem
sjodurinn a eignarhluti, nema stjorn sjédsins akvedi annad.

Meirihluta stjérnar, eda varamanna i peirra stad parf til ad skuldbinda sjoédinn.

Stjorn getur tekid akvordun um mal milli funda og skulu slikar dkvardanir pa stadfestar
med télvupdéstum. Vardveita skal afrit télvupdsta sem innihalda slikar akvardanir.
Jafnframt skal stadfesta vidkomandi akvérdun a naesta reglulega fundi stjornar.

Oll stefnumétun, hvort sem hun lytur ad fjarmalum sjédsins eda réttindamalum
sj6dfélaga telst mikils hattar i pessu sambandi. Svo er einnig um allar beinar
l[anveitingar sjodsins, adrar en hefébundin sjodfélagalan. Ndénari skilgreiningu a
ovenjulegum og mikilshattar radstofunum er ad finna i Vidauka A med reglum pessum.

Framkvamdastjoéri skal reglulega gefa stjérn sjédsins skyrslu um pad helsta er vardar
daglegan rekstur sjodsins, p.m.t. yfirlit yfir fjarfestingar, lifeyrisirskurdi og rekstur. Skal
framkvamdastjoéri i ndnu samradi vid formann eda varaformann i hans forféllum, sja
til pess ad allar naudsynlegar upplysingar og dnnur gogn, sem fyrir liggja & hverjum
tima og stjérn parf d ad halda, svo ad han geti sinnt verkefnum sinum, skuli verda henni
sem adgengilegust i samraemi vid reglur um upplysingagjof til stjdrnar, sem sjédurinn
hefur sett.

Stjérnin skal halda ger6abdk um allt pad sem gerist & stjérnarfundum. Fundargerdir
skulu sendar ut eftir stjornarfundi til allra adal- og varamanna og skal fundargerdin
borin upp til sampykktar & naesta stjornarfundi & eftir. Stjérnarmenn skulu undirrita
fundargerdir, pegar paer hafa verid sampykktar. Heimilt er ad undirrita fundargerdir
rafraent. Heimilt er ad fela starfsmanni ad rita fundargerd.

Stjéornarmenn og/eda framkvaemdastjori, sem ekki eru sammala akvordun stjérnar um
tiltekid mal, eiga rétt 4 ad fa séralit sitt skrdd i gerdabdkina.

[ gerdabodk skal m.a. skra:
. Stad og stund og hverjir sitja fund

° Oll dagskraratridi, hver styrir fundi og hver ritar fundargerd
. Stutta lysingu a dagskrarlidum og gégnum sem 16gd eru fram a fundinum
° Akvardanir, sem teknar eru og atkvaedagreidslum ef til peirra kemur

. Upphaf og lok fundartima

Allar breytingar a skipulagi sjodsins, s.s. vardandi innra eftirlit, békhald og reikningsskil,
skal framkveemdastjori gera ad héfdu samradi vid stjorn og med hennar sampykki.

Stjdrnin skal sja til pess ad naegilegt eftirlit sé haft med bdokhaldi og medferd fjarmuna
sjédsins. Framkveemdastjori skal sja um ad bokhald sjédsins sé fert med
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10.

11.

12.

13.

reglubundnum heetti og i samraemi vid 10g og gédar bdkhaldsvenjur og ad medferd
eigna sjd0sins sé med tryggilegum haetti og i samraemi vid fjarfestingarstefnu hans.

Stjéorn og framkvaemdastjéri skulu koma & framfaeri vid endurskodendur peim
upplysingum og gégnum sem peir telja ad hafi pydingu vegna endurskodunar a
arsreikningi sjédsins. Einnig skal stjérn og framkvaemdastjéri veita endurskodendum
baer upplysingar, gogn, adstodu og adstod, sem endurskodendurnir telja naudsynlegar
vegna starfa sinna.

Abendingar og athugasemdir, sem endurskodendur koma & framfaeri vid stjérn og/eda
framkvaemdastjéra, ber stjérninni ad taka afstodu til, skra i gerdabdk og vardveita a
Oruggan hatt. SOmu reglur gilda gagnvart tryggingarfraedingi sjédsins vegna starfa
hans.

Stjorn skal kjésa endurskodunarnefnd i samraemi vid dkvaedi laga nr. 3/2006 og setja
henni starfsreglur. Nefndin skal skipud premur ménnum, skulu tveir vera stjérnarmenn
og einn utanadkomandi. Nefndarmenn skulu vera 6hadir endurskodendum sjédsins.
AJ minnsta kosti einn nefndarmanna skal hafa stadgdda pekkingu a svidi reikningsskila
og endurskodunar.

Eigi sidar en i upphafi hvers ars skal framkvaemdastjori sj6dsins leggja fram til umraedu
fjarhagsdaetlun arsins vegna reksturs og fjarfestingardaetlun vegna rddstofunar
fjarmuna & arinu og skal stjornin taka pessar daetlanir til afgreidslu.

Reglulega skal bera saman sambpykktar fjarhags- og fjarfestingardaetlanir vid
bradabirgdauppgjor, sem gerd eru innan arsins og meta fravik fra peim. Stjérn sjodsins
og/eda framkvamdastjéri geta tekid sampykktar dzetlanir til umrseedu @ fundum
stjornar hvenaer sem er, ef astaeda er talin til breytinga og/eda endurskodunar.

Stjérn skal eigi sjaldnar en arlega meta storf sin, verklag, starfshaetti, naudsyn a skipun
undirnefnda stjornar og arangur af starfi sjodsins. Stjérn getur i pessu skyni notid
adstodar utanadkomandi sérfraedinga, eftir pvi sem stjérn metur naudsynlegt hverju
sinni. Vid arangursmat skal stjornin leggja mat & styrkleika og veikleika i storfum
stjérnar. Nidurstodu drangursmats skal nota til ad baeta storf stjérnar.

Stjorn skal eigi sjaldnar er arlega meta storf framkvaemdastjéra. Skal framkvaemdastjori
ekki sitja fundi stjornar pegar hin leggur mat a storf hans, nema stjérn oski sérstaklega
eftir pvi.

Stjérnarmadur, framkvaemdastjéri eda dhaettustjéri ma ekki taka patt i medferd mals
ef hann hefur persénulegra og verulegra hagsmuna ad gaeta, sem kynnu ad fara i baga
vid hagsmuni sjédsins. Skylt er peim, sem i hlut 4, ad upplysa um slik atvik.
Stjérnarmadurinn sem efasemdir um haefi vardar tekur ekki patt i undirbuningi,
umraedu eda akvordun par um. Jafnframt skal stjornin taka akvordun um hvort
stjérnarmadur sem efasemdir um haefi vardar eigi ad fa adgang ad gégnum er varda
afgreidslu viokomandi mals. Skal i fundargerd geta hvernig med hafi verid farid i slikum
tilfellum.

Stjérnarmadur eda framkvaemdastjéri geta krafist pess ad stjérnarmadur sem
efasemdir um hzefi varda, viki seeti med pvi ad vikja af fundi ddur en efni mals er kynnt
eda gogn afhent telji peir stjérnarmanninn vanhafan til medferdar vidkomandi mals.
Stjorn sjédsins, framkveemdastjori og adrir peir, er heimild hafa til ad koma fram fyrir
hond sjédsins, mega ekki gera neinar radstafanir, sem bersynilega eru til pess fallnar
ad afla akvednum sj6dfélogum og/eda launagreidendum otilhlydilegra hagsmuna &
kostnad annarra adila ad sjodnum.



14.

15.

16.

Med upplysingar, gogn og skjol sem stjornin faer skal farid sem trunadarmil.
Stjérnarmadur er dbyrgur fyrir pvi ad upplysingar og efni, pad sem hann hefur tekid
vid, fari ekki lengra og komist ekki @ annan hatt i hendur adila utan stjérnar.

Lati stjornarmadur af storfum, ber honum ad skila til sjodsins 6llu efni, sem hann kann
ad hafa undir hondum og honum hefur borist sem stjénarmadur, auk samrita pess,
afrita o.s.frv. Latist stjornarmadur hvilir pessi skylda a danarbui hans.

Stjérnarmadur ma ekki tja sig vio fjolmidla eda snua sér til almennings vardandi malefni
sjédsins, nema med leyfi stjérnarformanns.

Allir stjornarmenn skulu fa eintak af starfsreglum pessum til upplysingar um starfshaetti
stjornar og dbyrgd stjérnarmanna. Nyir stjérnarmenn skulu fa greinargédar
upplysingar um sjédinn og starfsemi hans i kjolfar pess ad peir eru kjornir
stjornarmenn. | pessu skyni skulu peir fa upplysingar um:

e starfsemi sjédsins og pjonustu

e |6g ogreglur sem um sjédinn gilda

o fjarfestinga- og ahaettustefnu sjédsins

e storf endurskodunarnefndar

e storf og valdsvid framvaemdastjéra og dhaettustjéra

e adrastjérnarmenn

o lifeyrissjodakerfid & islandi

Nyr stjérnarmadur skal fa adgang ad vefsvadi stjérnar, par sem helstu gbégn um
starfsemi sjodsins og storf stjornar er ad finna. Jafnframt skal nyjum stjornarménnum
standa til boda ad fa kynningarfund um starfsemi sjédsins, med formanni stjérnar,
framkveemdastjora og aheaettustjora og eftir atvikum ©68rum stjérnar- eda
starfsmoénnum.

Breytingar a starfsreglum pessum skal sampykkja a stjornarfundi med einféldum
meirihluta atkvaeda. Reglurnar skal endurskoda arlega.

0-0-0-0-0-0

Yfirfarid a stjérnarfundi 11. februar 2025
Breytt 4 stjérnarfundi 14. febrdar 2024
Breytt 4 stjérnarfundi 15. febrdar 2023

Breytt a stjérnarfundi 23. juni 2022
Breytt 4 stjérnarfundi 24. mars 2020
Breytt 4 stjérnarfundi 8. mars 2016
Breytt 4 stjérnarundi 18. september 2014
Sampykkt 3 stjérnarfundi 25. september 2012.



Vidauki A:
Skilgreining a ovenjulegum og mikilshattar radstofunum

4.mgr. 31.gr. laga nr. 129/1997 hljémar svo:

Framkvaemdastjori annast daglegan rekstur sjédsins og skal hann fara eftir peirri stefnu og
fyrirmaelum sem sjédstjérn hefur gefid. Radstafanir sem eru évenjulegar eda mikilshattar
getur framkveemdastjori adeins gert samkvaemt heimild fra sjodstjorn.

Ovenjulegar eda mikilshattar radstafanir:

Almennt: Radstafanir sem ekki geta talist vera hluti af daglegum rekstri, vegna mikilvaegis,
fjarhaedar rddstofunar, eda staerdar eda lengdar skuldbindingar og stjorn hefur ekki adur
veitt sérstaka heimild til. Auk pess rddstafanir sem sjéodurinn hefur ekki gripid til adur, eda
eru sjaldgaefar eda évenjulegar midad vid hefdbundid verklag en geta engu ad sidur haft
umtalsverd ahrif & afkomu, rekstur eda ordspor sjédsins.

Nanar:
o Vidraedur um sameiningu vid adra sjddi.

o
o Tillégur ad breytingum 4 sampykktum sjédsins.
o

Breytingar a reglum um starfsemi sjodsins, nema ad pvi leyti sem reglur Stapa gilda
umstarfsemi LSA.

o Breytingar 4 fjarfestingarstefnu eda annarri stefnumaétun, enda sé talid aeskilegt eda
naudsynlegt ad gera breytingar 4 stefnu.

patttaka starfsmanna i stjérnum fyrir sjédsins hond.

o batttaka starfsmanna i stjornum og radum, sem ekki tengjast sjodnum, en purfa skv.
[6gum eda sidareglum ad hljota sampykki stjornar.

o Samningar vid pjonustuadila vegna rekstartengdra patta, hvort sem um er ad raeda
nyja samninga eda uppsagnir a gildandi samningum, sem tengjast megin pattum {
starfsemi sjédsins, enda sé um ad raeda fjarhaedir sem nema meiru en 10% af
rekstrarkostnadi og samningarnir skuldbindandi til lengri tima en 2ja dra. betta tekur
b6 ekki til framlengingar a gildandi samningum, nema umtalsverd breyting sé a
innihaldi, kjorum eda timalengd skuldbindingar.

Radning eda uppsodgn innri endurskodanda.
o Radning eda uppsogn regluvardar.

Meirihattar vidskipti med skrada fjarmalagerninga og vedskuldabréf, sem nema
fjarhaedum yfir peim fjarhaedarmorkum sem skilgreint er ad fara skuli fyrir stjérn
sjédsins.

o Adra samninga sem eru évenjulegir eda snuast um mikla fjdrhagslega hagsmuni og
geta edli mals samkvaemt ekki talist hluti af pvi umbodi sem framkvaemdastjora er veitt
(prokiruumbod, erindisbréf, starfslysing).

o Fjarfestingar i 6skradum fjarmalagerningum nema um sé ad raeda hlutafjardtbod félaga
i tengslum vid skraningu peirra a skipulegan verdbréfamarkad eda markadstorg
fijarmalagerninga, slikar fjarfestingar purfa ekki sampykkis stjornar vid.

o Fjarfestingar i nyrri tegund fjarmalagerninga en sjodurinn hefur adur fjarfest i.

o Allar fjarfestingar, par sem einhver vafi kann ad leika & heimild til fjarfestingar skv.
[6gum, opinberum fyrirmaelum eda stefnu sjédsins.

o Allar fjarfestingar sem vikja ad einhverju leyti fra fjarfestingarstefnu, en eru engu ad
sidur taldar aeskilegar eda naudsynlegar.



o Breyting a tulkun eda verklagsreglum vegna lifeyrisirskurda, eda ny alitamal sem varda
lifeyrisurskurdi og talin eru geta haft umtalsverdar breytingar i for med sér.

o Adgerdir i innheimtumalum s.s. samningar vegna Utistandandi skulda, pegar um
verulega hagsmuni er ad reeda (>2,5% af idgjoldum arsins vegna idgjalda; >0,5% af
eignum vegna skuldabréfa), samningar sem eru til lengri tima, pannig ad peir fari fram
yfir dbyrgdartima.

o  Afskriftir skulda.

o  Akvardanir um starfsemi sjédsins, sem fela i sér ahaettur af annari gerd eda edli en
sjédurinn hefur adur tekid patt i og er metin umtalsverd.

o Akvardanir um I6gsékn, p.m.t. &fryjanir og varnir gegn |6gséknum og hver skuli saekja
eda verja mal fyrir sj6dsins hond, ad svo miklu leyti sem slikt er ekki bundid i
pbjénustusamninga vid pa l6gfraedistofu sem pjonustar sjédinn.

o Ad setja upp eda leggja nidur starfsstodvar.

o Akvardanir um Gtvistun eda uppségn a Utvistun & mikilvaegum verkefnum i starfsemi
sjédsins.

o Framsal a valdi framkveemdastjora til mikilveegra dkvardana til annarra starfsmanna
sjodsins.

Listi pessi er til viomidunar. Ekki verda talin upp med taeemandi haetti pau atridi, sem geta
fallid undir 4.mgr. 31. gr. laga nr. 129/1997. Su skylda er 16gd & framkvamdastjora ad syna
edlilega og heilbrigda skynsemi pegar kemur ad dkvardanatoku og hafa par hagsmuni
sjédsins avallt ad leidarljosi. Ut fra pessum sjdnarmidum er pad framkvaemdastjéra ad meta
bad hverju sinni hvort dkvordun um tiltekid efni rimist innan pess umbods, sem hann hefur
sem framkvamdastjori.



